
TÜRK KL‹N‹K B‹YOK‹MYA DERNE⁄‹ TÜZÜ⁄Ü

etkinlikleri ile sürekli mesleki geliflimin düzen-

lenmesi yönünde çal›flmalar yapmak, 

d) Klinik biyokimya uzmanlar›n›n yeterliklerini

de¤erlendirmek ve de¤erlendirme sonuçlar›n›

belirten belgeler vermek, 

e) Klinik biyokimya alan›nda çal›flan bilim adam›

say›s›n› ve niteli¤ini artt›rmak ve bu amaçla

klinik biyokimya alan›ndaki bilimsel araflt›rmalar›

desteklemek ve ödüllendirmek,

f) Klinik biyokimya alan›nda yetkin uzmanlar›n

yetiflmesine olanak sa¤layarak ve e¤itimde ve

sunulan hizmette standartlar› saptayarak, sunulan

sa¤l›k hizmetlerinin büyük bir k›sm›n› oluflturan

laboratuvar hizmetlerinin niteli¤ini yükseltmek,

bu hizmetler ile ilgili tüm sorunlar (test proto-

kolleri, maliyet birim fiyat analizi ……. gibi) için

çözüm yollar› gelifltirmek ve bu konularla ilgili

kurulufllara yard›mc› ve ayd›nlat›c› olmak, 

g) Laboratuvar hizmeti alan toplum bireylerinin

ç›karlar›n› korumak ve e¤itmek, sa¤l›k sorunlar›

ile ilgili ulusal politikalar›n belirlenmesi, insan

gücü planlamas› ve hastal›klar›n laboratuvar aç›-

s›ndan toplumsal maliyetleri ile ilgili çal›flmalar

yapmak, 

h) Benzer amaçl› dernek, kurum ve kurulufllarla

iflbirli¤i yapmak, 

›) Klinik biyokimya alan›nda çal›flan yurtd›fl› örgütlerle

yak›n iliflkiler kurmak, karfl›l›kl› bilgi ve deneyim

al›flverifli için çaba göstermek, 

‹) Derne¤in amaçlar›na ulaflabilmek için bilimsel

kurul, grup ve komisyonlar oluflturmak, 

j) Dernek amaçlar›n› gerçeklefltirmek için gerek

görülen yerlerde flubeler ve temsilcilikler açmak,

k) Üyeleri aras›ndaki iliflkileri güçlendirmek amac›yla

kültürel ve sosyal etkinliklerde bulunmak, 

l) Üyelerinin, uzmanl›k alan›n›n ve uzmanl›k alan›n-

daki meslektafllar›n›n ortak ç›karlar› do¤rultu-

sunda ve afla¤›da belirtilen konularda davalar

açmak, hukuki yard›mlarda bulunmak:

1) Uzmanl›k alan›n›n sorunlar›, uzmanl›k alan›n›n

geliflmesi ve üyelerinin personel hukukundan

do¤an maddi ve manevi hak ve yükümlülük-

lerini uzmanl›k alan›n›n ve üyelerinin yarar›na

en uygun flekilde halle çal›flmak ve savunmak,

2) Üyelerinin hukuk ve rejimini ilgilendiren

mevzuat ve konular üzerinde incelemeler

yapmak ve ilgili kurum ve kiflilere tekliflerde

bulunmak ve seyrini izlemek,

3) Kurumlara çal›flma yerlerinin ve hizmetlerin

verimlili¤i konusunda görüfllerini bildirmek ve

iflbirli¤i yapmak.  

m) Dernek amaçlar›n›n gerçeklefltirilmesi için her

türlü tafl›n›r mal (teknik araç ve gereç, demirbafl

ve k›rtasiye malzemesi) sat›n almak, gerekti¤inde

devir ve hibe etmek,   

DERNE⁄‹N ADI VE MERKEZ‹ 

Madde 1:  Derne¤in ad› ''Türk Klinik Biyokimya

Derne¤i'' dir. Merkezi ‹zmir'dedir. Derne¤in k›salt›lm›fl

ad› "TKBD" olarak kullan›l›r. Dernek gerekli gördü¤ü

yerlerde flubeler açabilir. 

DERNE⁄‹N AMACI VE UZMANLIK ALANININ TANIMI

Derne¤in Amac›

Madde 2:  Türk Klinik Biyokimya Derne¤i; Klinik (T›bbi)

Biyokimya uzmanlar›n›n, kâr amac› gütmeyen, ulusal,

mesleki ve bilimsel bir t›pta uzmanl›k derne¤idir.

Derne¤in amac›; klinik biyokimya alan›ndaki bilimsel,

teknolojik, mesleki ilerlemeleri desteklemek ve klinik

biyokimya uygulamalar›n›n niteli¤ini yükselterek t›bb›n

bu dal›nda hizmet alan toplum bireylerinin ç›karlar›n›

korumak t›r. Dernek bu amaçla üyeleri aras›nda

mesleki, bilimsel ve sosyal iliflkileri gelifltirir, üyelerinin

hak ve ç›karlar›n› korur ve tüm etkinliklerinde en

yüksek etik standartlar› dikkate al›r. 

Uzmanl›k Alan›n Tan›m›

Madde 3:  Klinik biyokimya; insana yönelik sa¤l›k ve

hastal›ktaki biyokimyasal mekanizmalar›, hastal›k-

lar›n önlenmesi dahil tan›, ay›r›c› tan›, prognoz ve

tedavinin izlenmesinde, sa¤l›kl› ve hastal›kl› bireylerin

kan ve di¤er vücut s›v›lar›n›n,  doku örnekleri ve di¤er

tüm biyolojik örneklerinin, çeflitli kimyasal ve

moleküler biyolojik yöntemler ve organ fonksiyon

testleri arac›l›¤›yla incelenmesinde testlerin seçimini,

uygulamas›n›, sonuçlar›n t›bbi yorumlar›n›, konsül-

tasyonunu ve laboratuvar tan›y› da içeren t›bba ve

klini¤e özgün bir laboratuvar bilimi ve t›p laboratuvar

uzmanl›k alan›d›r. 

Madde 4:  Klinik biyokimya bilim ve uzmanl›k

uygulamalar› yönünden; analitik kimya, temel

biyokimya, moleküler biyoloji, elektronik, bilgisayar

bilimi, otomasyon, iflletme ve istatistik gibi çok

say›da disiplinden yararlanmakta, karfl›l›kl› olarak

etkileflmektedir. Dolay›s› ile, temel biyokimya ve klinik

biyokimya birbirleri ile iliflkili, ancak farkl› disiplinlerdir. 

DERNE⁄‹N ÇALIfiMA KONU VE B‹Ç‹MLER‹

Madde 5: 

a) Klinik biyokimya alan›nda mesleki ve bilimsel

faaliyetlerde bulunmak, 

b) Klinik biyokimya alan›nda yurtiçi ve yurtd›fl›nda

sa¤lanan geliflmeleri yak›ndan izlemek ve yaymak,

bu amaçla seminer, konferans, panel, yuvarlak

masa, sempozyum, kurs ve kongre gibi bilimsel

toplant›lar ve di¤er e¤itim aktivitelerini  düzenlemek,

bülten, dergi, kitap gibi bilimsel yay›nlar yapmak, 

c) Klinik biyokimyan›n tüm alanlar›nda mezuniyet

öncesi e¤itiminin, uzmanl›k e¤itiminin   standardize

edilerek iyilefltirilmesini ve bu flekilde e¤itimin

niteli¤ini de¤erlendirerek düzeyinin yükseltilmesini

sa¤lamak ve bu alanda sürekli t›p e¤itimi 



Üyelerin Sorumluluklar›

Üyeler dernek tüzü¤üne ve düzenine uymak, derne¤e

sadakat göstermek ve derne¤in amac›na uygun
davranmak, özellikle amac›n gerçeklefltirilmesini

güçlefltirici veya engelleyici davran›fllardan kaç›n-

makla yükümlüdür.

Üye Olma 

Derne¤e as›l üye olmak isteyen ve fahri üyelik için

önerilen kifliler, yönetim kuruluna, kimlik bilgileri,
e¤itim durumlar› ve mesleki bilgilerini içeren bir üyelik

baflvuru formu doldurarak ve bu formda belirtilen

gerekli belgeleri (lisans e¤itimlerini gösteren resmi
belge, t›pta uzmanl›k belgesi, asistan ise Sa¤l›k

Bakanl›¤› E¤itim ve Araflt›rma Hastanelerinde

Baflhekimlikten, T›p Fakültelerinde Dekanl›ktan
al›nan asistanl›k e¤itimine devam etti¤ini gösteren

resmi belge) ekleyerek baflvurmalar› gerekmektedir.

Yönetim kurulu, üyelik iste¤ini en geç 30 gün içinde
olumlu ya da olumsuz olarak karara ba¤lamak ve

adaya bildirmek zorundad›r. Üyelik, üyelik karar›n›n
bildirimi ve as›l üyelerin  aidatlar›n› (girifl aidat› ve

y›ll›k aidat›) ödemesi ile kesinleflir. 

Üyeli¤in Sona Ermesi 

Madde 7:   Üyeli¤in sona ermesi üyelikten ç›kma ve

ç›kar›lma fleklinde olur. 

a) Üyelikten ç›kma:  Vefat eden üyelerin üyelikleri
do¤al olarak sona erer. Her üye istedi¤i zaman

dernek üyeli¤inden ayr›labilir. Ancak bu iste¤ini

yönetim kuruluna bir dilekçe ile bildirmesi gerekir.
Üyelikten ayr›lma, üyenin derne¤e olan birikmifl

borçlar›n› sona erdirmez. 

b) Üyelikten ç›kar›lma:  Dernek üyeli¤inden ç›kar›l-
may› gerektiren haller:

1) Yüz k›zart›c› veya üyeli¤i yasaklay›c› suçlardan

kesin hüküm giymifl olmak,

2) Y›ll›k aidat ödendi¤i y›l ile s›n›rl›d›r. Aidat›n ait

oldu¤u y›l› izleyen Mart ay›n›n sonuna kadar

aidat›n› ödemeyenlere, yap›lacak yaz›l› ya da
elektronik posta ile uyar›y› takiben 2 ay›n sonuna

kadar aidat›n› ödemeyenler, 

3) Adres de¤iflikli¤i durumunda iletiflim bilgilerini

yenilemedi¤i için ulafl›lamamak, 

4) Dernek tüzü¤üne ayk›r› hareket etmek, derne¤in
etik ilkeleri ve çal›flmalar› ile ba¤daflmayan

davran›fllarda bulunmak, dernek amaçlar›na ayk›r›

hareketlerde bulunmak veya dernek amaçlar›n›
güçlefltirici veya engelleyici davran›fllarda bulunmak,

5) Verilen görevlerden sürekli kaç›nmak,

6) Etik Kurulca üyelikten ç›kar›lma talebinde
bulunulmak,  

Üyeler yukar›da say›lan durumlardan birinin tespiti

halinde merk ez yönetim kurulu karar› ile ilk genel

merkez genel kurul toplant›s›na kadar geçici olarak

üyelikten ç›kart›l›rlar. Genel merkez genel kurul 

n) Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan  tafl›nmaz

mal sat›n almak, kiralamak, gerekti¤inde satmak,

kiraya vermek,  

o) Derne¤in amac›na yönelik di¤er çal›flmalarda

bulunmak.

ÜYEL‹K KOfiULLARI VE ÜYELER‹N HAKLARI,

ÜYELER‹N SORUMLULUKLARI, ÜYE OLMA, ÜYEL‹⁄‹N

SONA ERMES‹

Üyelik Koflullar› ve  Üyelerin Haklar› 

Madde 6:  Fiil ehliyetine sahip, dernek üyeli¤i ilgili

kanunlarla yasaklanmam›fl nitelikleri afla¤›da belir-

tilen kifliler Türk Klinik Biyokimya Derne¤ine üye

olabilirler. Hiç kimse derne¤e üye olmaya ve dernek de

üye kabul etmeye zorlanamaz. Türk Klinik Biyokimya

Derne¤inde as›l, fahri ve onursal olmak üzere üç

çeflit üyelik bulunmaktad›r. 

a)  As›l üyeler:  As›l üyelerin afla¤›da yaz›l› nitelikler-

den birini tafl›mas› gerekir:

- Bugüne kadar ç›kar›lm›fl olan t›pta uzmanl›k

tüzükleri hükümlerine göre ''Biyokimya Uzman›'',

"Biyokimya ve Klinik Biyokimya Uzman›'' ya da

"T›bbi Biyokimya Uzman›" olmak veya yürür-

lükte olan t›pta uzmanl›k tüzük hükümlerine göre

uzmanl›k e¤itimine devam etmekte bulunmak,

- Bundan sonra ç›kar›lacak olan t›pta uzmanl›k

mevzuat›na göre klinik biyokimya, t›bbi biyo-

kimya, klinik kimya, kimyasal patoloji, kimyasal

biyopatoloji, medikal biyopatoloji, klinik patoloji,

t›bbi laboratuvar ve dallar›ndan birinde uzman

olmak veya uzmanl›k e¤itimine devam etmekte

bulunmak.

As›l üyeler genel merkezin ve flubelerin zorunlu

organlar›na ve di¤er organlar›na seçilebilirler ve bu

organlar ve kurullar için yap›lan seçimlerde oy

hakk›na sahiptirler. As›l üyeler, üyelikleri için girifl

aidat› ve y›ll›k  aidat› öderler. 

b) Fahri üyeler:  Klinik biyokimyaya yak›n ilgi duyan

ve bu ilgisini dernek tüzü¤ünün ilgili  maddelerinde

yaz›l› amaçlar do¤rultusunda her türlü çal›flma ve

etkinlikleri ile gösteren ancak as›l üyelik özellik-

lerini tafl›mayan  kifliler derne¤e fahri üye olabilirler.

Fahri üyelik, en az 2 as›l üyenin veya flube yada

genel merkez yönetim kurulunun önerisi ve genel

merkez yönetim kurulunun karar› ile verilir. Fahri

üyeler dernek organlar›na seçilemezler, bu kurullar

için oy kullanamazlar ve üye aidat› ödemeye mecbur

edilemezler. 

c) Onursal Üyeler:  Çal›flmalar›yla klinik biyokimya

alan›nda yüksek baflar›lar sa¤lam›fl kiflilerle, klinik

biyokimya alan›na katk›da bulunmufl ve uzun y›llar

alana hizmet etmifl kiflilerdir. Onursal üyelik genel

merkez veya flube yönetim kurullar›n›n yada genel

kurula kat›lan üyelerin beflte birinin  önerisi ve genel

kurul karar› ile verilir. Onursal üyelerin oy hakk›

yoktur ve üye aidat› ödemek zorunda de¤ildirler.



gazeteye ikinci bir ilan verilerek üyelere duyurulur.
‹kinci toplant›n›n geri b›rak›lma tarihinden itibaren

en geç 6 ay içinde yap›lmas› zorunludur. Genel

kurul toplant›s› bir defadan fazla geri b›rak›lamaz. 

Genel Kurul Toplant›s›n›n Yap›l›fl fiekli 

Madde 12:  Genel kurula kat›lma hakk› bulunan

üyelerin genel merkez yönetim kurulunca haz›rlan-
m›fl olan listesi haz›r bulundurulur. Toplant›ya

girecek üyelerin resmi makamlarca verilmifl kimlik

belgeleri merkez yönetim kurulu üyeleri veya bu

kurulca görevlendirilen görevliler taraf›ndan kontrol

edilir. Genel kurula girifl, üyelerin kimlik kontrolü ve

üye  Iistelerindeki adlar›n›n karfl›s›n› imzalanmas›

suretiyle yap›l›r. Toplant›n›n bafllayabilmesi için,
genel kurula kat›lma hakk› olan üye say›s›n›n yar›-

s›ndan bir fazlas› (salt ço¤unluk) olmas› gereklidir.

E¤er toplant› ço¤unluk aranmayacak ikinci toplant›

ise, toplant›n›n bafllayabilmesi için kat›l›m›n dernek

yönetim ve denetim kurulu as›l üye say›lar›n›n

toplam›n›n iki kat›ndan az olmamas› gereklidir.

Toplant› yeter say›s›n›n sa¤lanmas› ya da sa¤lana-
mamas› durumu yönetim kurulunca düzenlenen bir

tutanakla tespit edilir. Toplant›, yönetim kurulu

baflkan› veya görevlendirece¤i baflka bir yönetim

kurulu üyesi taraf›ndan aç›l›r. Toplant›y› yönetmek

üzere aç›k oyla bir divan baflkan›, bir divan baflkan›

yard›mc›s› ve iki sekreter seçilir. Bu seçilen
baflkanl›k divan› Genel Kurulu yönetir. Genel Kurul,

gündemindeki maddeleri ve haz›r bulunan üyelerin

en az onda birinin yaz›l› teklif etti¤i konular›n

eklenmesi ile oluflan yeni gündemi görüflür. Her üye

bir oy hakk›na sahiptir. Yönetim ve denetim kurulu

üyelerinin seçimi, divan heyetince oylaman›n bafllan-

g›c›nda üyelere da¤›t›lan dernek mührünü tafl›yan
oy pusulalar› kullan›larak ve haz›run listesindeki

isimlerin karfl›s›na imza at›larak, gizli oylama ile,

di¤er konular ise aç›k oylama ile yap›l›r. Tüzük

de¤iflikli¤i ve derne¤in feshi d›fl›ndaki kararlar,

kat›lan üyelerin yar›s›ndan bir fazlas›n›n oylar› ile

(salt ço¤unluk) al›n›r. Toplant›da görüflülen konular

ve al›nan kararlar bir tutana¤a yaz›l›r ve divanca
imzalanarak yönetim kurulu baflkan›na teslim edilir.

Yönetim kurulu baflkan› bu belgelerin korunmas›n-

dan ve yeni seçilen yönetim kuruluna 7 gün içinde

teslim edilmesinden sorumludur. Genel Kurul

sonuç bildirimi ve ekleri 30 gün içinde yönetim

kurulu baflkan› taraf›ndan ya da yönetim kurulunca
yetki verilen bir yönetim kurulu üyesi taraf›ndan

mülki idare amirli¤ine sunulur. Bildirim yap›lma-

mas›ndan yönetim kurulu baflkan› sorumludur. 

Genel Kurul'un Görev  ve Yetkileri

Madde 13:  Genel Kurul'un görev ve yetkileri flunlard›r: 

a) Genel Merkez Yönetim Kurulu'nu, Genel Merkez

Denetim Kurulu'nu ve Genel Merkez Etik Kurulu’nu
yedek üyeleriyle birlikte seçmek, 

b) Yönetim ve Denetim Kurullar›n›n raporlar›n›

görüflmek, yönetim kurulunu ibra etmek, 

karar› kesindir. Dernekten ç›kan veya ç›kar›lanlar;
üye kay›t defterinden silinir, dernek mal varl›¤›nda

hak iddia edemezler ve üyelikte bulunduklar›

sürenin aidat›n› vermek zorundad›rlar.

DERNE⁄iN ORGANLARI  

Madde 8:  Derne¤in organlar›:

a) Derne¤in zorunlu organlar›

1)  Genel Merkez Genel Kurulu 

2)  Genel Merkez Yönetim Kurulu

3)  Genel Merkez Denetim Kurulu

b)  Derne¤in di¤er organlar›:

 1)  Genel Merkez Etik Kurulu

 2)  Genel Merkez Dan›flma Kurulu

 3)  Çal›flma Gruplar›

 4)  Görev Gruplar›

 5)  Özel komisyonlar

GENEL MERKEZ GENEL KURULU  

Madde 9:  Genel kurul; y›ll›k aidatlar›n› ödeyen as›l

üyelerden oluflur. Her üyenin genel kurulda bir oy

kullanma hakk› vard›r. Üye oyunu bizzat kullan›r.

Genel Kurul'un Toplant›ya Ça¤›r›lmas› 

Madde 10:  Genel Kurul ola¤an toplant›s› 2 y›lda bir

Ekim ay›nda dernek genel merkezinin bulundu¤u

‹zmir’de ve Genel Merkez Yönetim Kurulu'nun uygun

görece¤i bir tarihte ve yerde yap›l›r. Genel Kurul

toplant›ya, Genel Merkez Yönetim Kurulunca ça¤r›l›r.
Genel merkez yönetim  kurulu flubelere genel kurul

tarihinden 3 ay önce olas› genel kurul tarihini yaz›l›

olarak bildirir. fiube genel kurullar› merkez genel

kurulundan en az 2 ay önce sonuçlanmal›d›r. Toplant›

yeri, günü, saati ve gündemi en az 15 gün önce bir

gazetede ilan edilir veya yaz›l› ya da elektronik posta

ile üyelere bildirilir. Bu toplant›da ço¤unluk sa¤lana-

mama olas›l›¤› göz önüne al›narak yap›lmas› gerekli

ikinci toplant›n›n günü, yeri ve saati de ayn› ça¤r›da

belirtilir. ‹kinci genel kurul toplant›s› ço¤unluk sa¤la-

namayaca¤› düflünülen toplant›dan en az 7 gün en

fazla 60 gün sonra yap›l›r. Genel Merkez Yönetim
Kurulu, Genel Kurulu toplant›ya ça¤›rmazsa; üyeler-

den birinin baflvurusu üzerine sulh hakimi, üç üyeyi

Genel Kurulu toplant›ya ça¤›rmakla görevlendirir.

Genel Kurul Toplant› Usulü

Madde 11:  Genel Kurul, dernek tüzü¤üne göre

Genel Kurula kat›lma ve oy kullanma hakk› bulunan

üyelerin yar›s›ndan bir fazlas›n›n kat›lmas›yla,

gündemde tüzük de¤iflikli¤i veya derne¤in feshi

varsa 2/3 ço¤unlukla toplan›r. ‹lk toplant›da yeterli

say› sa¤lanamazsa, ikinci toplant›da ço¤unluk aranmaz.

Ancak bu ikinci toplant›ya kat›lan üye say›s›, dernek

yönetim ve denetim kurullar› as›l üye say›s› toplam›-
n›n 2 kat›ndan az olamaz. Toplant› yeterli say›n›n

sa¤lanamamas› veya baflka bir nedenle geri b›rak›l-

mas› durumunda, bu durum geri b›rak›lma sebep-

leri de belirtilmek suretiyle toplant› ilan›n›n yap›ld›¤›



Genel Merkez Yönetim Kurulu üye tam say›s›n›n
yar›s›ndan bir fazlas›n›n haz›r bulunmas› ile en az 2

ayda bir toplan›r. Kararlar toplant›ya kat›lan üye tam
say›s›n›n salt ço¤unlu¤u ile al›n›r. Kararlar karar

defterine yaz›l›r ve toplant›ya kat›lanlar taraf›ndan

imzalan›r. 

Genel Merkez Yönetim Kurulu üyelerinin görevleri: 

a) Genel Baflkan:  Genel Merkez Yönetim Kurulu
Baflkan› olup, derne¤in tüzel kiflili¤ini yurt içinde ve

yurt d›fl›nda temsil eder, Genel Merkez Yönetim

Kurulu toplant›lar›na ve Genel Merkez Dan›flma
Kurulu toplant›lar›na baflkanl›k eder, al›nan kararlar›

uygular ve uygulat›r. Baflkan dernek çal›flmalar›n›n

yürütülmesinden sorumludur ve bu amaçla yönetim
kurulu üyelerini ve dernek üyelerini de¤iflik görevler

için görevlendirebilir.  Baflkan, her takvim y›l›n›n ilk
dört ay› içersinde bir önceki y›la ait dernek beyan-

namesini mülki idare amirli¤ine vermekle yüküm-

lüdür. Baflkan, tüzel kiflilik temsilcili¤i ve tüm çal›fl-
malardaki yetkilerinden bir k›sm›n› Genel sekretere

devredebilir. 

b) Genel Sekreter:  Derne¤in üye kay›t defteri, karar
defteri ve evrak kay›t defterini tutar. Yaz›flmalar,

baflkan veya baflkan ile birlikte genel sekreter
vas›tas›yla yürütülür. Genel Merkez Yönetim Kurulu

gündemlerini Genel Baflkan ile birlikte haz›rlar ve

iletir. Genel Baflkan›n verdi¤i di¤er görevleri yürütür.
Herhangi bir nedenle Baflkan›n temsil yetkisini

kullanamad›¤› durumlarda Genel Sekreter vekalet
eder.

c) Sayman:  Derne¤in gelir ve gider hesaplar›n›

usulüne göre tutar. Bütçe ve bilançoyu haz›rlar.
Aidatlar› ve di¤er gelirleri al›nd› belgesi karfl›l›¤›nda

toplar, derne¤in paralar›n› Yönetim Kurulunun belir-

ledi¤i bankalarda bulundurur. Dernek harcamalar›n›
ve banka hesaplar›ndaki ifllemleri Genel Baflkan ile

birlikte ortak imza ile yapar. Her 6 ay sonunda,
Genel Merkez yönetim kuruluna sunulmak üzere

bütçe durumu hakk›nda rapor haz›rlar. ‹flletme hesab›

defteri, demirbafl defteri ve al›nd› belgesi kay›t
defterini tutar. 

d) Bilimsel Etkinlik Sorumlusu:  Dernek Merkezinin

düzenledi¤i y›ll›k kongreler ile sempozyumlar›n ve
ayr›ca flubelerin düzenledi¤i sempozyumlar›n bilimsel

programlar›n›n standardizasyonu, efl güdümü, plan-
lanmas› ve yönetimininde Bilimsel Etkinlik Komis-

yonu ile birlikte, Genel Merkez Yönetim Kurulunun

bu konular ile ilgili ald›¤› kararlar›n yürütülmesinden
Genel Merkez Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur. 

e)  TKBD Okulu Sorumlusu: Derne¤in kurs, seminer,
yaz ve / veya k›fl okullar› gibi e¤itim etkinliklerinin

planlanmas›, gelifltirilmesi ve yönetiminde TKBD

Okulu Komisyonu ile birlikte Genel Merkez Yönetim
Kurulunun bu konular ile ilgili ald›¤› kararlar›n

yürütülmesinden Genel Merkez Yönetim Kuruluna

karfl› sorumludur. 

f) D›fl ‹liflkiler Sorumlusu:  Derne¤in amaçlar› do¤rul-

tusunda bölgesel ve uluslararas› örgütlerle iliflki-

c) Yönetim Kurulu'nca  haz›rlanan bütçe tasla¤›n›
görüflerek aynen veya de¤ifltirerek kabul etmek, 

d) Derne¤e gerekli tafl›nmaz mallar›n sat›n al›nmas›

veya mevcut tafl›nmaz mallar›n sat›lmas› konu-

sunda yönetim kuruluna yetki vermek, 

e) Derne¤in amac› ile ilgili federasyonlara kat›lmas›
veya ayr›lmas› konusunda karar almak, 

f) Dernekler Kanununun ilgili maddelerinde belir-

tilen koflullar yerine getirilerek derne¤in uluslar-

aras› etkinlikte bulunmas›, yurt d›fl›ndaki dernek

veya kurulufllara üye olarak kat›lmas› veya ayr›l-
mas› konusunda karar almak, 

g) Derne¤in flubelerinin aç›lmas› ve kapat›lmas›n›

karara ba¤lamak, aç›lmas›na karar verilen flube

ile ilgili ifllemlerin yürütülmesi hususunda yönetim

kuruluna yetki vermek,

h) Genel Merkez Yönetim Kurulunun flubeler ile ilgili

kararlar›n› tart›flmak ve bu konuda üst organ

görevini görmek,

›) Yönetim Kurulu taraf›ndan önerilen üye aidat-

lar›n› (girifl ve y›ll›k) karara ba¤lamak,

i) Onursal üyelik önerilerini karara ba¤lamak,

j) Üyelikten ç›karma hakk›nda verilen yönetim kurulu

kararlar›na karfl› yap›lan itirazlar› incelemek ve

karara ba¤lamak,

k) Derne¤in kamu yarar›na dernek say›lmas› için
kanunda yaz›l› usule uygun giriflim karar›n› almak, 

l) Tüzükte de¤ifliklik yapmak,

m) Derne¤i fesh etmek, 

n) Yukar›dakilerin d›fl›nda mevzuatta ve dernek

tüzü¤ünde Genel Kurul'ca yap›lmas› belirtilen
di¤er görevleri yerine getirmek.

Ola¤anüstü Genel Kurul Toplant›s›

Madde 14:  Genel Kurul, Genel Merkez Yönetim veya

Denetim Kurullar›n›n gerekli gördü¤ü hallerde veya

dernek üyelerinin en az beflte birinin yaz›l› iste¤i
üzerine ola¤anüstü toplant›ya ça¤›r›labilir. Bu toplan-

t›n›n ilan› için ola¤an genel kurul toplant›s›ndaki

usuller uygulan›r. 

GENEL MERKEZ YÖNET‹M KURULU 

Madde 15:  Genel Merkez Yönetim Kurulu derne¤in
yürütme organ›d›r. Genel Merkez Genel Kurulu'nda,

aday gösterilen veya aday olmak isteyen üyeler

aras›ndan, yönetim kurulu için 7 as›l, 7 yedek üye

gizli oyla seçilir. Yönetim Kurulu as›l üyelerinin

görevden ayr›lmas› durumunda, yedek üyeler s›ras›
ile göreve ça¤›r›l›rlar. 2 y›l için seçilen yeni yönetim

kurulu, kendi içinde Genel Baflkan, Genel Sekreter,

Sayman, Bilimsel Etkinlik Sorumlusu, TKBD Okulu

Sorumlusu, Mevzuat Sorumlusu ve D›fl ‹liflkiler

Sorumlusunu seçer. Yönetim Kurulu Baflkan› veya
yönetim kurulunca yetki verilen yönetim kurulu üyesi

taraf›ndan Genel Kurul'ca yap›lan seçimi izleyen 30

gün içinde yasada bildirilen Genel Kurul sonuç

bildirimi ve ekleri mülki idare amirli¤ine bildirilir. 



l) Derne¤in amaçlar› do¤r ultusunda, resmi ve özel
kurulufl ve kurumlarla gerçek ve tüzel kiflilerle

iliflkiler kurmak ve sürdürmek,

m) Y›ll›k çal›flma program›n› haz›rlamak ve uygulamak, 

n) Derne¤in gelir ve gider hesaplar›n› yapmak ve

gelecek döneme ait bütçe haz›rlayarak genel

kurula sunmak,

o) Masraflar› kabul ve onaylamak, denetim kurulunca

genel ifllemler ve bütçe durumu hakk›nda

sunulan raporu incelemek,

ö) Bütçenin fas›llar› aras›nda zorunlu nedenlerle

de¤ifliklikler yapmak, tahminden fazla gelir olursa

bunu gerekli fas›llara eklemek, 

p) Genel merkez kasas›nda bulundurabilecek azami

nakit miktar›n› belirlemek,

r) Her faaliyet y›l› sonunda derne¤in iflletme hesab›

tablosu veya bilanço ve gelir tablosu ile yönetim

kurulu çal›flmalar›n› aç›klayan raporunu düzen-

lemek, topland›¤›nda genel kurula sunmak,

s) Dernek gelirlerinin tahsilinde kullan›lacak al›nd›

belgelerinin dernekler mevzuat›ndaki hususlara
göre bast›r›lmas›n›, kontrolünü, deftere kayd›n›

ve kullan›m›n› sa¤lamak,

fl) Dernek ad›na gelir tahsil edecek kifli veya kiflileri

yetki süresi de belirtilmek üzere tespit etmek,

t) Genel kurulun verdi¤i yetkiyle tafl›nmaz mal sat›n

almak, derne¤e ait tafl›n›r ve tafl›nmaz mallar›

satmak, bina veya tesis infla ettirmek,  

u) Genel merkez ifllerini yürütmek için gerekirse

bina kiralamak, ücretli personel tutmak, 

ü) Genel kurulda, aç›lmas› kararlaflt›r›lan flubelerin

kurulmas›yla ilgili ifllemleri yürütmek, aç›lan

flubeleri denetlemek, flube ifllem ve kontrolünü

yürütmek, flubelerle ilgili anlaflmazl›klar› çözüm-

lemek ve gerekti¤inde flube yönetim kurulunu

görevden almak ve flubelerin feshi için Genel

Merkez Genel Kurulu'na öneride bulunmak,

v) Temsilcilik aç›lacak yerleri ve görevlendirilecek

üyeleri belirlemek,

y) Dernek amaçlar› için her türlü karar› almak,

z) Dernek tüzü¤ünün ve mevzuat›n kendisine verdi¤i

di¤er görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

GENEL MERKEZ DENET‹M KURULU 

Madde 18:  Genel Merkez Denetim kurulu, genel

kurulda gizli oy ile seçilen 3 as›l ve 3 yedek üyeden

oluflur. Denetim Kurulu kendi içinden bir baflkan

seçer. Denetim kurulu, yönetim kurulunun bütçe ve

hesaplar›n› genel kurul ad›na denetler. Bu kurulun

as›l üyeleri yönetim kurulu toplant›lar›na kat›labile-

cekleri gibi, arzu ettikleri her an derne¤in çal›flma

ve hesaplar›n› kontrol edebilirler. Bu kontrol y›lda

en az bir defa yap›larak, sonuç yönetim kuruluna

bildirilir. Denetim kurulu üyeleri, yönetim kurulunun

çal›flmalar› ve hesaplar› hakk›ndaki raporlar›n› iki y›l

lerinin yürütülmesi ve gelifltirilmesinde Genel
Merkez Yönetim Kurulunun bu konular ile ilgili

ald›¤› kararlar›n yürütülmesinden Genel Merkez

Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur. 

g) Mevzuat Sorumlusu:  Mevzuat Komisyonu ile

birlikte Dernek uzmanl›k alan›na iliflkin, ilgili

mevzuatlar› takip etmek, Merkez Yönetim Kuruluna  bu

konularla ilgili bilgi toplamak, iletmek ve önerilerde

bulunmaktan Genel Merkez Yönetim Kuruluna karfl›

sorumludur.

Genel Merkez Yönetim Kurulu Toplant› Usulü

Madde 16:  Genel Merkez Yönetim Kurulu, baflkan

veya genel sekreterin ça¤r›s›yla, baflkan veya onun

bulunmad›¤› durumlarda genel sekreterin

baflkanl›¤›nda toplan›r. Özrünü toplant›dan önce

bildirmeksizin üç defa yönetim kurulu toplant›s›na

gelmeyenler istifa etmifl say›l›rlar. Onlar›n yerine,

ald›klar› oy s›ras›na göre yedek üyeler göreve

ça¤r›l›r. 

Genel Merkez Yönetim Kurulunun Görev ve
Yetkileri

Madde 17:   

a) Derne¤i te msil etmek, gerekti¤inde bu yetki ile

bir avukat tutmak, 

b) Genel Kurulu toplant›ya ça¤›rmak,

c) Genel Kurula sunulacak gündemi haz›rlamak,

d) Genel Kurul taraf›ndan verilen kararlar› uygu-

lamak, Genel Merkez Dan›flma Kurulu'nun öneri-

lerini de¤erlendirmek,

e) Derne¤in tüzükte belirtilen amaç ve çal›flma
konular›n› gerçeklefltirmek için giriflimlerde

bulunmak, bu amaçla çal›flma gruplar› ve görev

gruplar› oluflturmak, 

f) Yay›n, Kongre, Bilimsel Etkinlik, Üyelik ve ‹letiflim,

Asistan, Mevzuat komisyonlar›n› ve ayr›ca dernek

amaçlar›n› gerçeklefltirmeye yönelik di¤er komis-

yonlar› oluflturmak,

g) Genel Merkez Yönetim kuruluna ba¤l›, kurul,

grup ve komisyonlar›n çal›flma yönergelerini

haz›rlamak, 

h) Seminer, konferans, panel, yuvarlak masa,

sempozyum, kurs ve kongre gibi bilimsel toplan-

t›lar›n konular›n› belirlemek ve di¤er e¤itim

aktiviteleri ile birlikte bu etkinlikleri  düzenlemek, 

›) Yurt içi ve d›fl› bilimsel etkinlikler için dernek

üyelerini görevlendirmek,

i) Derne¤e üye al›nmas› veya üyelikten ç›kar›lma

hususlar›nda karar vermek, üyelik sisteminin

gelifltirilmesini ve  yönetimini sa¤lamak,

j) Dernek ile üyeleri aras›ndaki iliflkileri gelifltir-
mek, güçlendirmek ve bu amaçla sosyal etkinlik-

ler düzenlemek, 

k) Bülten, dergi, kitap gibi yay›nlar yapmak, arafl-

t›rmalar› mali bak›mdan desteklemek, 



ÖZEL KOM‹SYONLAR 

Madde 23:  Dernek çal›flmalar›n›n yürütülmesi

amac›yla, de¤iflik görevler için dernek yönetim

kurulunun görev süresince merkez yönetim kurulu
taraf›ndan oluflturulmufl komisyonlard›r. Bu komis-

yonlar›n yap›lanmalar› ve görevleri yönergeler ile

belirlenir. 

a) Bilimsel Etkinlik Komisyonu:  Bilimsel Etkinlik

Sorumlusu Baflkanl›¤›nda Dernek Merkezinin düzen-

ledi¤i y›ll›k Klinik Biyokimya kongreleri ile sempoz-

yumlar›n ve ayr›ca flubelerin düzenledi¤i sempoz-
yumlar›n bilimsel programlar›n›n standardizasyonu,

efl güdümü, planlanmas› ve yürütülmesinde Genel

Merkez Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur. 

b) Kongre Komisyonu:  Genel Merkez Yönetim

Kurulunca önerilen yer, tarih ve ana politikalar›

dikkate alarak her y›l Klinik Biyokimya Kongresini
düzenler. Kongrenin pratik organizasyonu, kaynak

yaratma ve kongrenin baflar›l› bir flekilde organize

edilmesinden Genel Merkez Yönetim Kuruluna karfl›

sorumludur. 

c) TKBD Okulu Komisyonu:  TKBD Okulu Sorumlusu

Baflkanl›¤›nda Y›ll›k kongrelerde ve y›l›n di¤er

dönemlerindeki kurslar, seminerler, yaz veya k›fl
okullar›ndaki e¤itici aktivitelerin düzenlenmesi ve

yürütülmesinde Genel Merkez Yönetim Kuruluna

karfl› sorumludur.  

d) Mevzuat Komisyonu:  Mevzuat Komisyonu sorum-

lusu Baflkanl›¤›nda Genel Merkez Yönetim Kuruluna

karfl› Dernek uzmanl›k alan›na iliflkin, ilgili mevzuat-
lar› takip etmek, bu konularla ilgili bilgi toplamak,

iletmek ve önerilerde bulunmaktan sorumludur.

e) Yay›n Komisyonu:  Dernek taraf›ndan yay›nlanan

periyodik dergiler ve di¤er yay›nlar›n hedeflerini
belirler, planlamas›n› yapar, yönetsel ve finansal

sorunlar›na çözümler üretir. 

f) Üyelik ve ‹letiflim Komisyonu:  Dernek ile üyeleri
aras›ndaki iliflkileri gelifltirmek, güçlendirmek, üyelik

sisteminin gelifltirilmesi ve yönetimini sa¤lamakta

Genel Merkez Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur.  

g) Asistan Komisyonu:  T›pta Uzmanl›k Mevzuat›na

göre klinik biyokimya uzmanl›k e¤itimi gören asis-

tanlar›n mesleki ve özlük sorunlar›na çözüm üretmek,

asistanlar aras›ndaki iletiflimi artt›rmaktan Genel
Merkez Yönetim Kuruluna karfl› sorumludur. 

DERNEK fiUBELER‹  

fiube Tan›m›

Madde 24:  Dernek faaliyetlerinin yürütülebilmesi

için derne¤e ba¤l› olarak aç›lan, tüzel kiflili¤i olma-

yan ve bünyesinde zorunlu organlar› bulunan dernek
alt birimidir.

fiubelerin Kurulufl u

Madde 2 5: Genel Merkez Yönetim Kurulunca gerekli

görülen yerlerde, Genel Merkez Genel Kurul karar›yla,
Genel Merkez Y önetim kurulunun yetkili k›ld›¤› ve 

sonunda ayr› ayr› veya birlikte haz›rlayarak genel
kurula sunarlar. Denetim kurulu, gerekti¤inde genel

kurulu ola¤anüstü toplant›ya ça¤›rabilir. 

GENEL MERKEZ ET‹K KURULU

Madde 19:  Genel kurul taraf›ndan aç›k oy ile, iki y›l

için seçilen, 5 as›l, 5 yedek üyeden oluflur. Bir
kurumdan birden fazla üye, etik kurulu üyesi

olamaz. Bu üyeler, kendi aralar›ndan bir baflkan, bir

sekreter seçerler. Etik Kurul'a seçilebilmek için

tüzükte asli üyelik için gerekli koflullardan baflka,

halen aktif olarak uzmanl›k görevini yap›yor olmak
ve ayr›ca Klinik (T›bbi) Biyokimya uzmanl›k alan›nda

en az 15 y›ll›k deneyimi bulunmak ve 45 yafl›n›

bitirmifl olmak gereklidir. Etik Kurul meslek onuru-

nun korunmas› için her türlü tedbiri al›r, gelen

flikayetleri dernek tüzü¤ü, yönetmelik, etik yönerge,
düzenleme ve kanunlar çerçevesinde de¤erlendirir

ve gerekirse, üyenin ihrac› için Genel Merkez Yönetim

Kurulu'na öneride  bulunabilir. Dernek Baflkan› bu

toplant›lara kat›labilir, bilgi verebilir, fakat oy kulla-

namaz. 

GENEL MERKEZ DANIfiMA KURULU

Madde 20:  Genel Merkez Yönetim Kurulu as›l üye-

lerinden, Merkez Denetim ve Etik Kurul as›l üyele-

rinden, fiube Baflkanlar›ndan, Çal›flma Grubu  Baflkan-

lar›ndan, Türk Klinik Biyokimya Derne¤i yay›nlar›n›n
editörlerinden ve dernek eski baflkanlar›ndan oluflan

bir dan›flma kuruludur. Merkez Yönetim Kurulu, gerekli

gördü¤ü durumlarda, görüfllerini almak üzere baflka

kifli veya kurum temsilcilerini de bu toplant›ya davet

edebilir. Genel Merkez Dan›flma Kurulu, genel merkez
yönetim kurulunun daveti üzerine gerekti¤inde

toplan›r ve derne¤in iç iflleyiflini, genel politikalar›n›

ve y›ll›k program›n› tart›fl›r, Genel Merkez Yönetim

kuruluna önerilerini bildirir.  

ÇALIfiMA GRUPLARI

Madde 21:  Tüzükte belirtilen amaçlar› gerçeklefltir-

mek amac›yla, Genel Merkez Yönetim Kurulu karar›

ile Klinik (T›bbi) Biyokimyan›n de¤iflik konular›nda

çal›flma gruplar› oluflturulur. Çal›flma Gruplar›, Genel

Merkez Yönetim Kurulu'na ba¤l› olarak çal›flan, Klinik
Biyokimyan›n belirli alanlar›na ilgi duyan üyeleri bir

araya getiren, bu üyeler aras›ndaki iletiflimi gelifltiren,

alanlar› ile ilgili bilimsel bilgiyi toplama, yorumlama

ve yaymay› sa¤layan, e¤itim, araflt›rma ve ulusal

politikalar oluflturmada bilimsel dan›flman ifllevi
gören gruplard›r. Çal›flma Gruplar›n›n oluflumu, ifllev-

leri ve çal›flma biçimleri bir yönerge ile belirlenir.

GÖREV GRUPLARI

Madde 22:  Tüzükte belirtilen amaçlar› gerçeklefltir-

mek ve  dernek çal›flmalar›n›n yürütülmesi amac›yla
Genel Merkez Yönetim Kurulu taraf›ndan, belirli bir

konu ve s›n›rl› bir süre için oluflturulan ve kendi-

lerine verilen sürede, görevlerini tamamlay›nca varl›k-

lar› sona eren, en az 3 en fazla 5 üyeden oluflan

gruplard›r.



fiube Genel Kurullar›n›n Görev ve Yetkileri

Madde 32: 

a) fiube yönetim ve denetim kurullar›nca haz›rlanan

raporlar›n tetkiki ve yönetim kurulunun ibra

edilmesi, 

b) Tasar› bütçenin tasdiki, 

c) fiube yönetim ve denetim kurullar›n›n seçilmesi,

d) Gerekti¤inde flubenin feshi karar›n› alarak genel

merkez yönetim kuruluna sunmak. Bu karar

genel merkez genel kurulunda onaylanmad›kça

uygulanmaz. 

e) Tüzükteki amaçlar›n gerçekleflmesi için her türlü

karar› almak, 

fiube Yönetim Kurullar›n›n Oluflumu

Madde 33:  fiube yönetim kurulu, flube genel

kurulunda gizli oyla seçilir. fiube Yönetim Kurulu

için, 100'den fazla üyesi bulunan flubelerde 7 as›l 7

yedek üye, 21-100 üyesi bulunan flubelerde 5 as›l 5

yedek üye, 20 ve daha az üyesi bulunan flubelerde

ise 3 as›l 3 yedek üye seçilir. Seçilen flube yönetim

kurulu, kendi içinde baflkan, genel sekreter ve

sayman›n› seçer. 

fiube Yönetim Kurullar›n›n Görev ve Yetkileri

Madde 34: 

a) fiubeyi ve yönetim kurulunu baflkan temsil eder.

b) Yaz›flmalar, baflkan veya baflkan ile birlikte flube

genel sekreteri vas›tas›yla yürütülür. 

c) fiube yönetim kurulu, kendi genel kurulu ve

genel merkez yönetim kuruluna karfl› sorumlu

olup, genel merkez yönetim kurulunca verilen

görevleri yapar, direktifleri uygular. 

d) fiube yönetim kurullar›, üyeleri aras›ndaki sosyal

iliflkileri gelifltirmek ve bunun için de¤iflik etkin-

likler düzenlerler. 

e) fiubeler üyelerine iliflkin üye baflvuru formlar›n›n

bir suretini Genel Merkez Yönetim Kurulu’na

iletmek ve ayr›ca üyelerinin isim ve adreslerini

de¤ifliklik olmasa bile, 4 ayda bir Genel Merkez

Yönetim Kurulu’na bildirmekle yükümlüdür.

fiube Denetim Kurullar›n›n veya Denetçinin Görev

ve Yetkileri

Madde 35:  

a) Genel merkez denetim kurulunun ayn›s›d›r. 

b) Denetim kurulu, genel kurulda 3 as›l ve 3 yedek

üye olarak kapal› oyla seçilir. Derhal toplanarak

kendi içlerinde bir baflkan seçerler. As›l üye

say›s› yirmiden az olan flubelerde denetçi olarak

bir as›l bir yedek üye seçilir. 

c) fiube denetim kurulunun denetleme usulü, genel

merkezdeki gibidir. 

bulundu¤u yerlerde asli üye olabilecek nitelikteki
üç kiflinin, dernekler yönetmeli¤inde belirtilen flube

kurulufl bildirimi ve gerekli belgeleri flube aç›lacak

yerin en büyük mülki idare amirli¤ine teslim etmesi
ile flubeler kurulur. Genel merkezin bulundu¤u

yerde ayr›ca flube aç›lamaz.  

fiubeler genel merkez tüzü¤ünü aynen kabul etmek
zorundad›r. Sadece flubenin yeri ve adresi yaz›l›

olan maddelerde de¤ifliklik usulüne uygun olarak

yap›l›r. 

Madde 26:  Aç›lacak flubeler bu tüzükle veya
sonradan ç›kar›lacak tüzükle Genel Merkez Yönetim

kuruluna ba¤l› olarak çal›fl›rlar. Genel Merkezin bu

flubeler üzerinde her zaman ve her flekilde kontrol
yetkisi vard›r. Genel Merkez Yönetim Kurulu göre-

ce¤i Iüzum üzerine; flubeler dernek baflkan› ya da

yönetim kurulunca görevlendirilen bir veya birkaç
üye taraf›ndan kontrol edebilir. Genel merkez yöne-

tim kurulu, gerekti¤inde, flubelerin yönetim kurulla-

r›n› geçici veya kesin olarak iflten el çektirebilir, o

flubenin feshine karar verebilir ve o flube üyelerinin
uygun görülen di¤er bir flubeye kaydedilmesini

genel kurula önerebilir. 

Madde 27:  fiubelerin ad› Türk Klinik Biyokimya
Derne¤i ..................... fiubesi fleklinde belirtilir. 

Madde 28:  fiubeler kendi kaynaklar› ile ve bu tüzük

hükümlerine göre idare olunurlar, ancak tüzük
amaçlar›n›n gerçekleflmesine ait çal›flmalar›na Genel

Merkezce yard›m yap›labilir. fiubeler, merkezce

giriflilen çal›flmalar›, Genel Merkezin önerisi üzerine
her türlü olanaklar› ve açacaklar› kampanyalarla

maddi ve manevi olarak desteklerler. fiubeler kendi

mali tasarruflar›ndan ötürü genel yasalar karfl›s›nda

bizzat sorumludurlar. fiubenin kendi tasarrufundan
Genel Merkez sorumlu tutulamaz. 

Madde 29:  Üyeler ancak bir flubeye kay›t olabilirler.

Bölge de¤ifltirmelerde, üye baflvuru formu, aidat
ödeme durumu, üyenin yeni bölgesindeki flube

yönetim kuruluna bildirilir. 

fiube Organlar›

Madde 30:  fiube organlar›, Genel Kurul, Yönetim

Kurulu ve Denetim Kurulu veya denetçiden oluflur.

fiube genel kurullar› 2 y›lda bir toplanarak organ-

lar›n› seçer. 

fiube Genel Kurulunun Toplanmas›

Madde 31:  fiube genel kurulu, flubeye kay›tl› as›l

üyelerden meydana gelir. Toplant›ya ça¤›rma, toplant›
ve di¤er ifllemler Genel Merkez Genel Kurulu gibi

yap›l›r. Genel Kurul toplant›lar› 2 y›lda bir yap›l›r.

Her türlü zorunlu erteleme halinde genel kurul,
Genel Merkez Genel Kurulundan 2 ay önce tamam-

lanm›fl olmal›d›r. fiubeler genel kurul sonuç bildiri-

minin bir örne¤ini toplant›n›n yap›ld›¤› tarihi izleyen

30 gün içinde mülki idare amirli¤ine ve en geç 15
gün içinde genel merkez yönetim kuruluna bildirmek

zorundad›rlar.



e) Al›nd› belgesi kay›t defteri: Al›nd› belgelerinin
seri ve s›ra numaralar›, bu belgeleri alan ve iade

edenlerin ad›, soyad› ve imzalar› ile ald›klar› ve iade

ettikleri tarihleri ifllenir.

f)  Demirbafl defteri: Derne¤e ait demirbafl eflyalar

bu deftere ifllenir. 

Bu maddede say›lan defterlerin il dernekler müdür-

lü¤ü veya noterden  tasdikli olmas› zorunludur.
Defterlerin tutulmas›ndan hem görevli üye, hem de

Yönetim Kurulu baflkan› sorumludur. 

TÜZÜK DE⁄‹fi‹KL‹⁄‹ 

Madde 40:  Bu ana tüzük, ancak Genel Merkez Genel

Kurul toplant›s›na kat›lan üyelerin 2/3 ço¤unluk

karar› ile de¤ifltirilebilir. Tüzükte yap›lan de¤ifliklikler

tüzük de¤iflikli¤inin yap›ld›¤› genel kurul toplant›s›n›
izleyen 30 gün içinde genel kurul sonuç bildirimi

ekinde mülki idare amirli¤ine bildirilir.

DERNE⁄‹N FESH‹

Madde 41: 

a) Kendili¤inden da¤›lma:  Dernek, kurulufl amaç

ve flartlar›n› kaybetti¤i veya acze düfltü¤ü veya

yönetim kurulunun tüzük gere¤ince kurulmas›na
imkan kalmad›¤› veya ilgili maddede belirtilen yeter

say›n›n sa¤lanamamas› nedeniyle üst üste iki ola¤an

genel kurul toplant›s›n›n yap›lamad›¤› hallerde, ken-

dili¤inden da¤›lm›fl say›l›r. Kendili¤inden da¤›lma
halinin tespiti, dernek merkezinin bulundu¤u yerin

en büyük mülki idare amirinin karar›yla olur. 

b) Genel Kurul karar› ile da¤›t›lma:  Genel Kurul,
her zaman derne¤in feshine karar verebilir. Fesih

karar› genel kurul toplant›s›na kat›lanlar›n 2/3

ço¤unluk karar› ile al›n›r.  

c) Mahkeme karar› ile da¤›t›lma:  Derne¤in amac›,
kanuna ve ahlaka ayk›r› hale gelirse Cumhuriyet

Savc›s›n›n veya bir ilgilinin istemi üzerine mahkeme,

derne¤in feshine karar verir.

d)  Herhangi bir nedenle bir flube kapan›r veya

kapat›l›rsa flubenin bütün evraklar›, paras›, tafl›n›r ve

tafl›nmaz mallar› 30 gün içerisinde genel merkeze

devredilir. Bu ifllem flubenin son yönetim kurulunca
yap›l›r. 

DERNE⁄‹N MAL VARLI⁄ININ TASF‹YES‹

Madde 42: Genel kurul karar› ile veya kendili¤inden
sona erdi¤i tespit edilen derne¤in para, mal ve

haklar›n›n tasfiyesi son yönetim kurulu üyelerinden

oluflan tasfiye kurulunca yap›l›r. Tasfiye kurulu önce

derne¤in hesaplar›n› inceler, derne¤in varl›k ve
yükümlülüklerini bir tutanak ile tespit eder. Alacak-

lar›n tahsil edilmesinden ve borçlar›n ödenmesinden

sonra kalan para, mal ve haklar›n› hazineye intikal

ettirir.  

Madde 43:  Bu tüzükte bulunmayan durumlarda

ilgili Dernekler Kanunu ve Medeni Kanun ile ç›km›fl

ve ç›kacak hükümler uygulan›r, ayr›ca mevcut 

MAL‹ HÜKÜMLER

Genel Merkezin Gelir Kaynaklar› 

Madde 36: 

a)  Üye aidatlar›:

1. Girifl aidat›: As›l üyeli¤e kabul esnas›nda ve bir

defaya mahsus olmak üzere al›n›r. Bu miktar
Genel Merkez Genel Kurulu taraf›ndan belirlenir.

2. Y›ll›k aidat›: As›l üyelerden al›n›r. Bu aidat y›ll›k

olarak ödenir. Bu miktar Genel Merkez Genel

Kurulu taraf›ndan belirlenir. 

b) fiubelerin gelirlerinin % 20’si

c) Toplant›, balo, e¤lence, gezi gibi sosyal faaliyet-
lerin giderleri ç›kar›ld›ktan sonra kalan gelirin

tümü,  

d) Bilimsel yay›nlar ve etkinliklerden (kongre,

sempozyum, kurs, seminer vb.) elde edilen

gelirler, 

e) Ba¤›fl ve yard›mlar, 

f) Derne¤in malvarl›¤›ndan elde etti¤i gelirler, 

g) Di¤er gelirler 

fiubelerin Gelir Kaynaklar›

Madde 37:

a) Üye aidatlar› (girifl aidat› ve y›ll›k aidat›),

b) Toplant›, balo, e¤lence, gezi gibi sosyal faaliyet-

lerin giderleri ç›kar›ld›ktan sonra kalan gelirler,

c) Bilimsel etkinliklerden (sempozyum, kurs) elde

edilen gelirler,

d) Ba¤›fl ve yard›mlar,

e) Di¤er gelirler,

Madde 38:  fiube ve genel merkez paralar›, ilgili

yönetim kurulu baflkan ve sayman›n›n ortak  imzas›

ile dernek yönetim kurulunun belirleyece¤i banka

hesaplar›nda bulundurulur. Baflkan ve sayman

banka hesaplar›ndan ortak imza ile para çekme ve
ödemeleri yapma yetkisine sahiptir. Genel merkez

ve flubelerin kasalar›nda bulundurabilecekleri azami

nakit miktar›, ilgili yönetim kurullar›nca belirlenir. 

DERNE⁄‹N DEFTERLER‹ 

Madde 39:   Dernek afla¤›daki defterleri tutar: 

a) Üye kay›t defteri:  Dernek üyelerinin kimlikleri,

meslek ve ifl adresleri, ikametgahlar›, derne¤e girifl

tarihleri, ödenen üye aidatlar› bu deftere yaz›l›r. 

b) Karar defteri:  Yönetim kurulu kararlar› tarih ve

numara s›ras›yla bu deftere yaz›l›r ve kararlar›n alt›

baflkan ve üyelerce imzalan›r. 

c) Gelen-Giden evrak kay›t defteri:  Gelen ve

giden evraklar tarih ve numaras› ile bu deftere kay›t

edilir.  

d) ‹flletme hesab› defteri:  Dernek ad›na al›nan tüm

paralar›n al›nd›¤› ve harcanan paralar›n verildi¤i yerler,

aç›k ve düzenli olarak bu defterde kay›t edilir. 



DERNE⁄‹N ‹Ç DENET‹M‹

Madde 45:  Derneklerde iç denetim esast›r.

Dernekte Genel kurul, yönetim kurulu veya

denetim kurulu taraf›ndan iç denetim yap›labile-

ce¤i gibi, ba¤›ms›z denetim kurulufllar›na da

denetim yapt›r›labilir. Genel kurul, yönetim kurulu

veya ba¤›ms›z denetim kurulufllar›nca denetim

yap›lm›fl olmas›, denetim kurulunun yükümlülü-

¤ünü ortadan kald›rmaz.

Ek Madde 1:  Bakanlar Kurulunun 15.04.1999

tarih ve 99/12778 say›l› karar› ile dernek ad›nda

‘’Türk’’ kelimesinin kullan›lmas›na izin verilmifltir.

  

Dernekler Kanununda yap›lacak olan herhangi

bir de¤ifliklik aynen geçerli olacakt›r. 

DERNE⁄‹N BORÇLANMA USULLER‹

Madde 44:  Dernek amac›n› gerçeklefltirmek ve

faaliyetlerini yürütebilmek için gereksinim duyul-

mas› halinde Merkez Yönetim Kurulu karar› ile

hukuken izin verilen  tüzel kiflilerden borçlanma

yapabilir. Bu borçlanma kredili mal ve hizmet

al›m› konular›nda olabilece¤i gibi , nakit olarak

ta yap›labilir. Ancak bu borçlanma, derne¤in

gelir kaynaklar› ile karfl›lanamayacak miktarlarda

ve derne¤i ödeme güçlü¤üne düflürecek nitelikte

yap›lamaz.


